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高性能で洗練されたデザインの
住まいを増やしたい

確
か
な
実
績
と
社
員
の
た
め
の

柔
軟
な
環
境
づ
く
り
が
魅
力

　
仙
台
を
拠
点
に
全
国
６
ヵ
所

に
支
店
を
展
開
し
、さ
ら
に
全
国

の〝
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ト
ナ
ー
〞
と

タ
ッ
グ
を
組
み
、
日
本
全
国
で

住
宅
を
建
築
し
て
い
る
『
セ
ル
コ

ホ
ー
ム
株
式
会
社
』
。
企
業
理

念
は
「G

ood
D

esign,G
ood

Q
uality,G

ood
price

」
。そ
の

想
い
は
、住
む
人
の
美
意
識
を
満

た
し
、い
つ
ま
で
も
色
褪
せ
ず
時

が
過
ぎ
る
ご
と
に
愛
着
を
育
む

デ
ザ
イ
ン
。ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
の

変
化
に
対
応
で
き
る
機
能
性
、地

震
な
ど
の
災
害
か
ら
家
族
を
守
っ

て
く
れ
る
安
心
と
、様
々
な
環
境

下
で
も
快
適
性
を
も
た
ら
す
堅

牢
な
構
造
と
高
い
性
能
。こ
れ
ら

を
備
え
た
住
宅
を
適
正
価
格
で

提
供
す
る
と
い
う
こ
と
。こ
の
理

念
を
共
通
認
識
と
し
、社
員
同
士

が
本
音
で
や
り
取
り
で
き
る
関

係
性
を
重
視
し
な
が
ら
、楽
し
く

前
向
き
に
働
け
る
環
境
づ
く
り

を
心
が
け
て
い
る
。
ま
た
、
昨
今

の
情
勢
に
合
わ
せ
て
、商
品
を
進

化
さ
せ
る
だ
け
で
な
く
、社
内
の

ル
ー
ル
も
変
化
に
柔
軟
に
対
応
し

て
い
る
。
社
員
が
よ
り
働
き
や
す

い
環
境
を
実
現
し
な
が
ら
、『
セ

ル
コ
ホ
ー
ム
株
式
会
社
』
は
日
々

進
化
を
続
け
て
い
る
。

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
の
た
め
の

バ
ッ
ク
ア
ッ
プ
も
充
実

　
入
社
前
後
に
社
会
人
の
マ

ナ
ー
や
自
社
の
製
品
、ル
ー
ル
を

学
ぶ
研
修
を
通
し
て
ス
タ
ー
ト
を

し
っ
か
り
と
サ
ポ
ー
ト
。Ｏ
Ｊ
Ｔ

で
の
同
行
研
修
を
は
じ
め
と
す
る

教
育
制
度
や
入
社
後
の
フ
ォ
ロ
ー

研
修
な
ど
も
あ
り
、新
入
社
員
が

現
場
に
出
て
か
ら
も
様
々
な
形
で

サ
ポ
ー
ト
す
る
体
制
が
整
っ
て
い

る
。
加
え
て
、
対
象
資
格
へ
の
手

当
て
が
あ
る
資
格
取
得
制
度
や

合
格
祝
い
金
制
度
が
あ
り
、社
員

の
資
格
取
得
を
積
極
的
に
応
援
。

資
格
取
得
を
目
的
と
し
た
通
学

も
歓
迎
し
て
お
り
、学
費
の
貸
付

も
行
っ
て
い
る
の
で
、
自
己
啓
発

を
し
や
す
い
環
境
と
な
っ
て
い
る
。

子
育
て
や
介
護
な
ど
、社
員
の
個

別
事
情
に
合
わ
せ
て
勤
務
時
間

を
調
整
す
る
な
ど
の
対
応
も
可

能
で
、キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を
目
指

し
て
い
き
い
き
と
働
く
た
め
の
制

度
も
万
全
だ
。本
人
の
取
り
組
み

次
第
で
早
い
時
期
か
ら
の
活
躍
も

可
能
と
な
り
、入
社
２
年
目
で
モ

デ
ル
ハ
ウ
ス
の
設
計
を
任
さ
れ
た

例
も
あ
る
。風
通
し
が
良
い
社
風

で
、社
歴
が
浅
く
て
も
存
分
に
力

を
発
揮
で
き
る
点
も
魅
力
の
ひ

と
つ
だ
。

セルコホーム株式会社
建設業

file21

23

4

6

5

■1 2018年夏に完成した木造3階建ての仙台支店（シティフォレスト宮城野ビル）。1階には
リフォームショールームを完備。■2 同社のカナダ輸入住宅は、高い住宅性能と普遍的なデ
ザインが魅力。低コストで資材調達可能なのも利点。■3 まるで海外にいるかのような内観。
他社では取扱いができないような設備も選択可能。■4 設計職はお客さまの要望を盛り込
んだプランを練り、提案する仕事。コミュニケーション力も求められる。■5 商品の魅力を伝
える営業職は同社の要。建てた後の付き合いも長く続くため、常に人間力を磨いている。
■6 入社6ヵ月経過後の研修では、自分の立ち位置と同期との情報交換を。社員が自信を
もって働くために様々な形でフォローしている。

　弊社は時代のニーズに合わせ柔軟に変化し、進化してきました。
現在は「カナダ輸入住宅のパイオニア」として市場を切り開き続
けています。常に新しいことに挑戦している点が弊社の強みです。
今後も市場の変化に対応し、大規模木造建設やリフォーム事業の
更なる強化などの展開を見据えています。求める人材のキーワー
ドは、〝変化〞。変化を読み、変化に対応し、変化を起こせる人を
求めています。それには学生のうちによく遊び、多様な経験をして、
行動力と発想力を鍛えることが大切だと思います。ぜひ様々なこ
とにチャレンジしてください。

常務取締役　新本 考

変化に対応し行動を起こしながら
共に進化していきましょう

profile

変化を恐れない

姿勢が大切です

■設　　立  1959年10月
■代　　表  新本 恭雄
■資  本  金  10,000万円
■従業員数  243人（男168人／女75人）

〒980-0011
仙台市青葉区上杉2-1-14
ダイアパレス上杉2F
TEL／022-224-1111
FAX／022-265-8517
https://selcohome.jp/

求 人 情 報会 社 情 報
■初 任 給
■福利厚生

■休日休暇

■職　　種

174,300円（各種手当別途）
各種保険完備、住宅手当、資格手当、資格取得報奨金制度、育児･
介護休暇、産前･産後休暇　他
営業･設計：水曜、月３日程度の火曜、祝日振替
工事：日曜、月３回程度の土曜、祝日
※年間休日数114日を基準に作成した年間スケジュールにて決定
営業･設計･工事

■インターンシップ受け入れ／あり　■大学生アルバイト受け入れ／なし
■採用担当者連絡先／TEL022-224-1111
　　soumu@selcohome.jp

■採用までの流れ
① リクナビエントリー
② 会社説明会
③ 一次面接
④（設計・工事のみ）作品審査
⑤ SPI
⑥ 最終面接　　　　　  予定

■CORPORATE
　RESEARCH

□ 会社案内請求
□ 自社説明会
□ 会社見学

マイナビ リクナビ

T O P  M E S S A G E


